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Zatqcznik nr 3 do Zarzqdzenia nr 53/2019 z dnia 09.07.2019 r. Wojta Gminy Radziemice

Wojt Gminy Radziemice
oglasza nabor na wolne stanowisko
Wychowawcy w Placowce Wsparcia Dziennego w Radziemicach
I.  Nazwa i adres jednostki:
Placowka Wsparcia Dziennego w Radziemicach, Radziemice 2, 32 -107 Radziemice
Il. Stanowisko pracy:
Wychowawca w Placéwce Wsparcia Dziennego w Radziemicach
I11. Niezbedne wymagania od kandydatow:
1) Obywatelstwo polskie
2) wyksztalcenie wyzsze (pedagogika, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki
o rodzinie, inny kierunek ktérego program obejmuje resocjalizacje, pracg socjalna,
pedagogike opiekunczo-wychowawcza) lub dowolny kierunek uzupetiony studiami
podyplomowymi (psychologia, pedagogika, nauki o rodzinie, resocjalizacja, kurs
kwalifikacyjny z zakresu pedagogiki opickunczo-wychowawczej),
3) nie jest i nie byta pozbawiona witadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest
jej zawieszona ani ograniczona,
4) wypehlia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku
do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,
5) posiadanie co najmniej 3 letni staz pracy z dzie¢mi/mtodzieza,
6) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych.
7) niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umySlne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
8) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na tym stanowisku pracy.
9) niekaralno$¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi (art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r
.0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych)

10) Nieposzlakowana opinia.
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IVV. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)

Sumiennos¢ 1 doktadnosé¢, komunikatywnosé.

Umiejetnos$¢ dobrej organizacji pracy.

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Znajomos$¢ aktow prawnych: ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepezej,

V. Wymagane dokumenty:

VI.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

list motywacyjny

Ccv

dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie

zaswiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach

o$wiadczenie o tym, ze kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wtadzy rodzicielskiej,
nie ma zawieszonej i ograniczonej wladzy rodzicielskiej,

o$wiadczenie o wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu,
dokumenty poswiadczajace do§wiadczenie w pracy z dzie¢mi 1 mtodzieza/ rodzina,
inne dokumenty potwierdzajace spetnianiec wymagan pozadanych,

Warunki zatrudnienia:

1) umowa na czas okre$lony na okres realizacji projektu

2) Wymiar etatu (2/3 etatu) 27 godzin w tygodniu

3)Warunki ptacy 2110,00 zt (brutto) (1483,00 zt netto)

4)Czas pracy od 11.30 do 16.30 (3 x w tygodniu) i 11.30 do 17.30 (2 x w tygodniu).

VII. Zakres obowigzkow Wychowawcy w Placowce Wsparcia Dziennego

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

opieka nad dzie¢mi przebywajacymi w swietlicy srodowiskowe;,

organizacja czasu wolnego, zaje¢ pozalekcyjnych, w tym przygotowywanie sali i
dbanie o czystos¢ i porzadek sali,

organizacja pracy $wietlicy,

wspotpraca z przedstawicielami innych instytucji zajmujacych si¢ pomocg dziecku
i rodzinie,

prowadzenie dokumentacji $wietlicy 1 podopiecznych

wspolpraca z rodzicami dzieci uczeszczajacych na $wietlice (w tym organizacja
zajec),

wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika placéwki.



VIII. Glowne miejsce $wiadczenia pracy: miejscowo$¢ Radziemice 2, 32 - 107
Radziemice.
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IX. Przebieg postepowania w sprawie naboru:

1) osoba, ktorej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowigzana przed
podpisaniem umowy dostarczy¢ o$wiadczenie o stanie zdrowia, pozwalajacym na
wykonywanie pracy na okres§lonym stanowisku oraz zaswiadczenie z Krajowego Rejestru
Karnego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na samodzielne stanowisko wychowawcy
w placowce wsparcia dziennego w Radziemicach. ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (z.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922 z 2018 poz. 1260 z péz. zm). Przyjmuje
do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych
osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 .
o pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz. U.z 2018 r., poz. 1260 z poz.zm).”

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie
w Sekretariacie Urzedu Gminy w Radziemicach, Radziemice 74, 32 - 107 Radziemice
lub wysyta¢ poczta na adres: Urzad Gminy w Radziemicach, Radziemice 74,
32 - 107 Radziemice z dopiskiem "Nabér na Wychowawce w Placowce Wsparcia
Dziennego w Radziemicach™ w terminie do 26.09.2019 roku do godziny 14.00
(decyduje data wplywu zgloszenia do Urzgdu Gminy w Radziemicach). Aplikacje, ktore
wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedag rozpatrywane. Informacja
0 kandydatach, ktorzy spetnili wymogi formalne oraz o wyniku naboru bedzie umieszczona
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

Radziemice, dnia 19.09.2019 r.



Fundusze .
i Rzeczpospolita 'l, Unia Europejska
i Europejskie - Polska MALOPOLSI(A Europejr:I:iFun::IJul;zSI:m!Jetzny -

Program Regionalny

Zatqcznik nr 3 do Zarzqdzenia nr 53/2019 z dnia 09.07.2019 r. Wojta Gminy Radziemice

(miejscowosé, data)
Oswiadczenie dla kandydata ubiegajacego sie¢ o prace w Placoéwce Wsparcia Dziennego

(imig i nazwisko kandydata)

I. Oswiadczam, ze posiadam/nie posiadam* petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystam z petni praw publicznych zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U. 2018 r., poz. 1260 z p6z.zm.).

(wlasnoreczny podpis)
II. Oswiadczam, ze wypelniam/ nie wypelniam * obowigzku alimentacyjnego

(wlasnoregczny podpis)

I1l. O$wiadczam, zZe ciesz¢ si¢/nie cieszg si¢* nieposzlakowang opinig zgodnie z art. 6 ust. 3
pkt. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U. 2018 r.,
poz. 1260 z p6zn.zm.).

(wlasnoreczny podpis)

IV. Oswiadcza, ze nie jestem 1 nie bylem(am) /jestem 1 bylem(am) pozbawiony(a) *wtadzy
rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest/ jest mi zawieszona ani ograniczona,

(wlasnoreczny podpis)

V. Os$wiadczam, ze bylam/bylem* Ilub nie bylam/nie bytem* skazany/skazana*
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U. 2018 r., p0z.1260 z pdzn.zm).



(wlasnoreczny podpis)

*niepotrzebne skresli¢
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(miejscowos¢, data)

Oswiadczenie dla kandydata ubiegajacego si¢ o prace w Placéwce Wsparcia Dziennego
dotyczace przetwarzania danych osobowych oraz wykorzystania wizerunku

(imig i nazwisko kandydata)

dotyczy naboru na stanowisSKo: ........o.iiiiiiii e
(nazwa stanowiska)
Oswiadczenia:
Oswiadczam, ze wyrazam zgode/nie wyrazam zgody' na przetwarzanie moich danych osobowych
innych niz wynika to z: art. 22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2018 r.
poz. 919, 1000 z p6zn. zm. z 2019 poz. 730), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2018 r., poz. 1260 z pdzn.zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej, spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2018 r. ,
poz. 511 z poézn. zm. z 2019 poz. 730) oraz innych przepisow szczegdlnych zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury
rekrutacji — zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U.
22016 r., poz. 922 z 2018 poz. 1260 z p6z. zm.) m.in. takich jak: adres e-mail, numer telefony, hobby
itp.

(wlasnoreczny podpis)

Nalezy wypethi¢ w przypadku zamieszczenia na dokumentach aplikacyjnych wizerunku (zdjecia):

Oswiadczam, ze wyrazam zgode/nie wyrazam zgody” na przetwarzanie mojego wizerunku, zawartego
w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procedury
rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U.
z 2016 1., poz. 922 z 2018 poz. 1260 z p6z. zm.).

! Niepotrzebne skreslic
? Niepotrzebne skresli¢



(wlasnoreczny podpis)



